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CODIGO DE CONDUCTA DE EDISTRIBUCION REDES
DIGITALES, S.L.U.

1.- INDICE Y NORMATIVA
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. Ambito de aplicacion.

. Medidas que se adoptan:

A) Prohibiciones.

B) Nombramientos, cese vy retribucion.

C) Proteccion de la informacién comercialmente sensible.

D) Capacidad de decision efectiva e independiente.

E) Identificaciéon diferenciada de la Sociedad Regulada respecto de las

Sociedades Liberalizadas.

. Comunicacion, difusién y evaluacion del Codigo de Conducta.
. Actualizaciéon del Cédigo de Conducta e Informe Anual.
. Aceptacion del Codigo de Conducta.

. Aprobacién del Cédigo de Conducta.

b) Normativa aplicable:

- Directiva 2009/72/CE del Parlamento Europeo y del Consejo Arts. 15y 18.
- Ley 24/2013 de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
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2.- OBJETO

El presente Cddigo tiene por objeto dar cumplimiento a lo preceptuado en el
apartado d) del art. 12.2 de la Ley 24/2013 de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico , que obliga a las sociedades que realicen actividades reguladas a
que establezcan un cédigo de conducta en el que se expongan las medidas
adoptadas para garantizar el cumplimiento de lo estipulado en los apartados
a) b) y c) del mismo articulo en cuanto al cumplimiento de los criterios de
independencia para el desarrollo de actividades reguladas vy liberalizadas
dentro de un mismo grupo de sociedades. Todo ello dentro del marco impuesto
por |la Directiva 2009/72/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre normas

comunes para el mercado interior de la electricidad.

Dichas medidas se imponen tanto para preservar y proteger la independencia
de las personas responsables de la gestion de las sociedades que redlicen
actividades reguladas como para garantizar que las sociedades que realicen
actividades reguladas tengan capacidad de decision efectiva, independiente
del grupo de sociedades al que pertenecen, con respecto a activos necesarios
para explotar, mantener, o desarrollar la red de transporte o distribucion de
energia eléctrica. Estas medidas se estructuran en: |) una serie de prohibiciones
para garantizar dicha independencia y proteger sus intereses profesionales; Il)
una serie de garantias concernientes a su retribucion, y cese; lll), diversas
medidas que protejan la informacién comercialmente sensible de que puedan
disponer tales sociedades y |IV) una serie de garantias que preserven la
capacidad de decision efectiva e independiente del grupo de sociedades,
siguiendo con ello los términos literales en que se expresa el articulo 12 citado

anteriormente.

_0.

EDistribucion Redes Digitales, S.L. Unipersonal Ribera del Loira, 60. 28042 Madrid



EDistribucion Redes Digitales, S.L. Unipersonal Mercantil de Madrid. Domicilio Social calle Ribera del Loira 60, Tomo 36.900, Folio 107, Seccién 8, Hoja M-272592, Inscripcion 33. C.LF. B-82846817

C-distribucion

3.- DEFINICIONES

A los efectos de este Cdodigo se entenderd por:

Actividades Liberalizadas: la produccion, comercializacion de electricidad y
prestacion de servicios de recarga energética en Espana.

Actividades Reguladas: Ia distribucion y transporte de electricidad en Espana.

Personas Responsables de la Gestion de Actividades Reguladas:
Administradores y el primer nivel ejecutivo de la Sociedad.

Personas Responsables de la Gestion de Actividades Liberalizadas:
Administradores y el primer nivel ejecutivo de la Sociedad.

Sociedad Regulada: sociedad del grupo empresarial que desarrolle Actividades
Reguladas.

Sociedad liberalizada: sociedad del grupo empresarial que desarrolle
Actividades Liberalizadas.

Estructura organizativa: aquella que legal o estatutariamente tenga atribuidas
funciones y responsabilidades propias.

Informacion Comercialmente Sensible: cualquier informacién concreta que no
sea publica y que, de hacerse o haberse hecho publica, podria influir, de
manera apreciable, en el resultado del negocio o en el desenvolvimiento
regular y ordenado de las distintas actividades del grupo empresarial.

Encargado de Supervision: entidad independiente encargada de la supervision
y evaluacion del cumplimiento de las medidas previstas en este Codigo.

4.- AMBITO DE APLICACION
El presente Codigo de Conducta se aplica a la sociedad regulada
EDISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U. (“e-distribucion” o “Sociedad")

haciéndose extensivo a todo el personal de la Sociedad. Este cdodigo es

aplicable en particular, a las Personas Responsables de la Gestion de
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Actividades Reguladas, asi como a las Personas Responsables de la Gestion de
Actividades Liberalizadas del grupo empresarial en Espana en la medida en que
pudiera afectarles la normativa aplicable en materia de separacion de

actividades.

5.- MEDIDAS QUE SE ADOPTAN

Con el fin de proteger la independencia de las personas responsables de la

gestion de la Sociedad y de sus trabajadores, se adoptan las siguientes medidas:

A) Prohibiciones:

a) Las personas responsables de la gestion de la Sociedad no podrdn
participar en estructuras organizativas de las sociedades que, dentfro del
grupo empresarial, tengan como objeto social principal la realizacién de
actividades de generacién, servicios de recarga energétfica o
comercializacion de energia eléctrica en Espana. Adicionalmente, el
responsable de administracion de la red de distribucion no podrd participar

en la gestion cotidiana de las actividades de transporte.

A tal efecto,

a.1l) Las personas responsables de la gestion de la Sociedad no podrdn

prestar servicios que puedan comprometer su independencia.

a.2) Las personas responsables de la gestion de la Sociedad no podrdn
representar ni, en general, actuar por cuenta de las sociedades que,
dentro del grupo empresarial, tengan como objeto social principal la
realizacion de actividades de generaciéon, servicios de recarga
energética o comercializaciéon de energia eléctrica. Ello comprende, en

cualquier caso, lo siguiente:
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- La imposibilidad de formular ofertas econdmicas de adquisicion o
venta de energia en los distinfos mercados existentes en nombre y por
cuenta de tales sociedades.

- La imposibilidad de participar en actividades relacionadas con el
aprovisionamiento de materias primas destinadas a la generacién de
energia eléctrica.

- Laimposibilidad de firmar escritos o recursos o, en general, de realizar
cualquier tipo de actuacion en nombre y por cuenta de ellas ante los
distinfos Organismos PuUblicos, Autoridades Administrativas, tanto a
nivel nacional como internacional, Tribunales de Justicia o Medios de

Comunicacion Social.

b) Las personas responsables de la gestion de la Sociedad no podrdn
poseer acciones de las sociedades que, dentro del grupo empresarial,
tengan como objeto social principal la realizacion de actividades de
produccion, servicios de recarga energética o comercializacion de

energia eléctrica.

B) Garantias relativas al cese y retribucién

Para garantizar la independencia de las personas responsables de la gestién de
la Sociedad mediante la proteccidn de sus intereses profesionales, se

establecen las siguientes medidas:

b.1) Designacion y cese:

En ningUn caso, las sociedades que, dentro del grupo empresarial tienen
como objeto social principal la generacion, los servicios de recarga
energética y la comercializacién de energia podrdn efectuar propuestas
o recomendaciones para la designacién o cese de las personas
responsables de la gestion de la Sociedad ni, en general, influir, positiva o
negativamente, en el egjercicio de estas potestades. En particular, los

administradores sélo podrdn ser cesados por las siguientes causas:
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a) Expiracion del término de su mandato, continuando en funciones
hasta el nombramiento de los nuevos miembros que procedan a su
sustitucion.

b) Renuncia aceptada por la sociedad.

c) Incapacidad permanente para el gjercicio de sus funciones, condena

por delito doloso, o incumplimiento grave de sus obligaciones.

El cese de las personas responsables de la gestion de sociedades que

realicen actividades reguladas serd siempre motivado.

b.2) Retribucion:

La refribucidon de los administradores serd decidida, por el érgano
competente sin que las sociedades que, dentro del mismo grupo
empresarial, ejercen principal y cofidianamente las actividades de
produccion, servicios de recarga energética o comercializacion de
energia eléctrica puedan influir en la determinacion de la retribucion de

los responsables de la gestién de la Sociedad.

La retribucion del resto de responsables de la gestion de la Sociedad serd
determinada por los administradores de la Sociedad, dentro de los

criterios generales aplicables al grupo empresarial.

C) Proteccién de la informaciéon Comercialmente Sensible de la Sociedad

regulada

Previo. A los efectos del presente apartado, la obligacion de la Sociedad de no
compartir informacién comercialmente sensible se refiere respecto a cualquier

sociedad del grupo empresarial que no realice Actividades Reguladas.

c.1) Las personas responsables de la gestion y los trabajadores de la

Sociedad estdn obligados a proteger y a no divulgar la Informacion
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Comercialmente Sensible que, con cardcter general, se refiera o afecte

a esta Sociedad.

c.2) En particular, no podrd compartir Informacion Comercialmente
Sensible con las sociedades que, dentro del grupo empresarial, no

realicen Actividades Reguladas.

c.3) La actuacion profesional de los trabajadores de la Sociedad, tanto
en el dmbito interno del grupo empresarial, como en sus relaciones con
terceros, se desenvuelve bajo el estricto deber de permanente
confidencialidad respecto de la Informacion Comercialmente Sensible

que puedan conocer.

Este principio, que mantiene su vigencia después del cese de la

condicién de empleado, se concreta en:

a) Secreto profesional: Mantener el secreto profesional de los datos,
informes, cuentas, balances, planes estratégicos y demds
actividades propias de la Sociedad y sus personas, que no sean de
cardcter publico y cuya publicidad pueda afectar a los intereses

de la empresa.

b) Propiedad intelectual: Imposibilidad de utilizar para fines propios,
de terceros, ni para obtener beneficio o lucro, los programas,
sistemas informdticos, manuales, videos, cursos, estudios, informes,
etc., creados, desarrollados o perfeccionados en la Sociedad
dado que la empresa conserva en todo momento la propiedad
intelectual de los mismos, salvo que dicha informacién ya sea

publica.

c.4) Si la Informacién Comercialmente Sensible afecta a las acciones u
otros valores negociables del grupo empresarial, se aplicardn las

prescripciones contenidas en el reglamento interno de conducta en los
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mercados de valores, ademds de las impuestas, en su caso, por la

Legislacion vigente.

c.5) En todo caso, cuando la Informacién Comercialmente Sensible deba

ser legalmente revelada a sociedades del grupo empresarial que no

realicen Actividades Reguladas y a terceros, dicha divulgacion se

realizard de manera no discriminatoria y a todos por igual.

D) Garantias para preservar la capacidad de decisién efectiva e independiente.

d.1) La Sociedad tiene capacidad de decision efectiva, independiente

del grupo de sociedades al que pertenece, con respecto a los activos

necesarios para explotar, mantener, o desarrollar la red de distribucion

de energia eléctrica.

Ello comprende, sin dnimo de exhaustividad:

a)

b)

c)

d)

f)

o)

La prestacion del servicio de distribucion de forma regular y continua
conforme a los niveles de calidad establecidos.

El mantenimiento de sus redes en las adecuadas condiciones de
conservacion e idoneidad técnica.

La ampliacién de las instalaciones de distribucidon cuando se crea
necesario para atender las nuevas demandas del suministro eléctrico.
La gestion de la autorizacidn de instalaciones ante las
Administraciones competentes.

La atencidon de solicitudes de acceso y conexidon a sus redes, asi como
la formalizacion de los contratos de acceso segun lo establecido por
la Administracién.

La medicidén de los suministros en la forma reglamentariamente
establecida.

La facturacién de las tarifas de acceso a la red conforme a lo

dispuesto reglamentariamente.
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h)

La informacién a sus clientes sobre la facturacion de los importes de
la misma, al menos los correspondientes a los costes de diversificacion
y seguridad de abastecimiento y permanentes del sistema, asi como
los tributos que graven el consumo de electricidad y los suplementos
territoriales que correspondan.

La ejecucion de los programas de gestion de demanda aprobados
por la Administracion.

El fomento del uso racional de la energia.

El aseguramiento del nivel de la calidad del servicio conforme a lo
establecido reglamentariamente.

La aplicacion de las medidas de proteccién del consumidor segun lo
establecido por la Ley.

La actualizacion de la base de datos de puntos de suministro y la
provision de dicha informacion a la Comisidn Nacional de los
Mercados y la Competencia.

La informaciéon al gestor de la red de transporte para garantizar el
funcionamiento seguro y eficiente, el desarrollo coordinado vy la
interoperabilidad de la red interconectada.

La presentacion de los planes de inversidon anuales y plurianuales a las

Administraciones autondmicas.

d.2) Se consideran activos necesarios para explotar, mantener, o

desarrollar la red de distribucidn de energia eléctrica, a titulo meramente

ejemplificativo, los siguientes:

a) Lineas, subestaciones y fransformadores y otros elementos
eléctricos con tensiones inferiores a 220 kV.
b) Cualquiera instalacién de transporte que cumpla funciones de

distribucion.
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c) Todos aquellos activos necesarios para el adecuado
funcionamiento de las instalaciones de la red de distribucion
como:

— Comunicaciones
— Protecciones

— Control

— Servicios auxiliares
— Terrenos

— Edificaciones

— Equipos de medida

— Oftros elementos auxiliares

d.3) En ningun caso, el grupo empresarial podrd dar instrucciones a la
Sociedad respecto de la gestion coftidiana, ni respecto de decisiones
particulares referentes a la construccibn o mejora de activos de
transporte o distribucion, siempre que no se sobrepase lo establecido en
el plan financiero anual o instrumento equivalente, ni tampoco podrd dar
instrucciones sobre qué servicios necesita contratar la sociedad regulada
a otras sociedades del grupo si no presentan condiciones econdmicas

comparables a las que se obtendrian en el exterior.

d.4) No obstante lo anterior, el grupo empresarial tendrd derecho a la
supervision econdmica y de gestion de las sociedades que realicen
actividades reguladas y podrd someter a aprobacion el plan financiero
anual, o instrumento equivalente, asi como establecer limites globales a
su nivel de endeudamiento que no interfieran en la viabilidad del
presupuesto elaborado por la sociedad regulada como sociedad

individual.

d.5) Cuando alguna de las empresas del grupo empresarial preste
servicios comunes a la Sociedad, estos servicios corporativos entre
companias del grupo se prestardn siempre al amparo del oportuno

acuerdo de prestacion de servicios. Estos acuerdos deben garantizar en
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todo caso la capacidad de decision efectiva de la Sociedad, asi como

el pleno respeto de la normativa de defensa de la competencia.

E) Identificacion diferenciada de la Sociedad Regulada respecto de las

Sociedades Liberalizadas

La denominaciéon de la Sociedad Regulada contendrd elementos
suficientemente diferenciadores respecto de las denominaciones de las
Sociedades Liberalizadas. A estos efectos, se considera que constituye un
elemento suficientemente diferenciador la inclusion, en la denominacion social
de la Sociedad Regulada, de una referencia respecto a la actividad regulada

que aguélla lleve a cabo.

6.- COMUNICACION, DIFUSION Y EVALUACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

6.1.- El Codigo de Conducta se comunicard y difundird entre el personal de la
Sociedad, asi como entre las Personas Responsables de la Gestion de

Actividades Liberalizadas en la media en que este Codigo pudiera afectarles.

6.2.- El Encargado de Supervision serd una enfidad externa, absolutamente
independiente, que realizard un informe anual sobre las medidas adoptadas
con el objeto de garantizar la separacion de actividades del grupo empresarial
de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 24/2013, asi como

sobre el grado de cumplimiento de las normas de este Codigo.

6.3.- Dicho informe se presentard al Ministerio para la Transicion Ecologica y a la
Comision Nacional de los Mercados y de la Competencia sobre este mismo

aspecto.

6.4.- Las empresas que presten sus servicios a la Sociedad serdn informadas de

las obligaciones recogidas en el Cddigo de Conducta.
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7.- ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA E INFORME ANUAL

El presente Codigo de Conducta se revisard y actualizard peridodicamente,
conforme resulte de la supervision y evaluacidon de su cumplimiento y

atendiendo, entre otros, a los informes anuales del Encargado de Supervision.

A estos efectos, el Encargado de Supervision elaborard un informe anual, de
cuyo contenido y resultados, habrd de informar al érgano de Administracion de

la Sociedad.

Dicho informe anual deberd ser también remitido al Ministerio para la Transicion
Ecolégica y Reto Demogrdfico, asi como a la Comision Nacional de los
Mercados y de la Competencia (o a cualquier ofro organismo que, en su caso,

asuma funciones en esta materia).

8.- ACEPTACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

Las personas responsables de la gestidn de la Sociedad aceptan expresamente
todas las medidas y normas de actuacion establecidas en este Codigo de

Conducta.

9.- APROBACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

El presente Coédigo de Conducta fue aprobado por los Administradores
Mancomunados de la Sociedad el dia 12 de diciembre de 2007 y aceptado por
el Consejo de Administracion de Endesa Red, S.A. con fecha 31 de diciembre

de 2007. Este entré en vigor el 4 de enero de 2008.

Con fecha 2 de noviembre de 2023 se produjo la fusién por absorcién de Endesa
Red, S.A., Unipersonal, por parte de Endesa S.A. porla cual Endesa, S.A. adquirid
por sucesion universal la totalidad del patfrimonio de Endesa Red, S.A.
Unipersonal, subrogdndose la primera en todos los derechos y obligaciones que

componen el patrimonio de Endesa Red, S.A.
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Adicionalmente, el presente Codigo ha ido modificdndose de forma sucesiva,
de conformidad con los cambios normativos al efecto intfroducidos en nuestro
ordenamiento juridico, entre los que destacan las Ultimas modificaciones

infroducidas a través de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
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